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Itinerarios de inserción sociolaboral

para jóvenes con discapacidad
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Destinatarios

                       Nuestra misión es recorrer
               un camino juntos para lograr el
máximo grado de insercíón laboral de los
participantes

Precio:

1320€

Beneficiarios de la
contratación

Objetivo principal
Mejorar la empleabilidad de los
destinatarios de las acciones, mediante un
conjunto de apoyos que potencien las
capacidades de las personas con
discapacidad

Las personas destinatarias del programa
son desempleados a partir de 30 años con
discapacidad intelectual

Según la legislación vigente se disfruta de
una serie de incentivos al empleo:
bonificaciones en las cuotas a la
seguridad social y deducciones en el
impuesto de sociedades

          ACTUACIONES:ACTUACIONES:
¿Cómo lo hacemos?¿Cómo lo hacemos?

Formación
Acciones de orientación
Acciones de asesoramiento laboral
Acompañamiento en la búsqueda de empleo y
en la inserción en la empresa.
Mantenimiento y estabilidad del puesto de
trabajo
Seguimiento y apoyo laboral tanto en el
puesto de trabajo como en su búsqueda.
Prácticas en CEE y en empresas ordinarias

Programa de acción individual:

Análisis del mercado de trabajo en el
entorno próximo.
Búsqueda de empresas con perfiles
demandados.
Intermediación entre empresa y
trabajador.
Análisis de puestos de trabajo.
Información y orientación para la
contratación.
Firma de convenios de colaboración.

Acciones con las Empresas:

Responsabilidad social
corporativa

Por medio de tu empresa puedes ser
colaborador activo de la inclusión social, y
fomento de la economía social


